FORMATOEURO
PEOPERILCURR
ICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

Recapito

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

PENZO
GIULIA

italiana

La Sottoscritta, consapevole della responsabilita penale
prevista dall’art. 76 del D.P.R 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:

DICHIARA

Dal 09/03/2011 a tutt'oggi
Azienda ULSS 6 EUGANEA

UOSD FORMAZIONE - PADOVA

Collaboratore professionale sanitario - Educatore
professionale

Project Manager Formazione

Progettazione e valutazione impatto formativo

da dicembre 2008 a marzo 2011
Regione del Veneto

Servizi Sociali

Organizzatore Progetto Nido in Famiglia

Funzioni di organizzatore, promotore, verificatore, tutoraggio, mediatore in relazione
ai nidi in famiglia.

da a.a. 2002 al a.a. 2008
Ente di Formazione Dieffe scarl - Padova

Formazione
Docente di:

Assistenza alla persona con handicap/Etica/ Animazione

Insegnamento a co. co. co. c/o corsi di formazione per
OSS



*Date (da—a)

¢ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

*Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

*Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

DAL 01.07.2002 AL
01.10.2002

Comune di Arzergrande (PD)

Amministrazione comunale

Agente di Polizia municipale a tempo

determinato
Funzioni di polizia stradale

DAL 03.07.2000 AL 02.10.2002
Comune di Chioggia (VE)

Amministrazione comunale

Agente di Polizia municipale a tempo

determinato
Funzioni di polizia stradale

Dal 17.06.1999 al
30.08.1999

Poste Italiane S.p.A

Area operativa

Tempo determinato
mansioni dell’ Area operativa

dal 18.09.1996 al 17.03.1997
ULSS n.19 di Adria

Istruttore Educatore a tempo
determinato

Educatore

Educatore c/o servizi sociali

Dal 21.02.1996 al 17.09.1996
ULSS n.16 di Padova

Servizi Sociali

Istruttore Educatore a tempo
determinato
Educatore c¢/o servizi scolastici

Dal 05/07/1994 al 04/07/1995
ULSS n.14 di Chioggia

Servizi sociali
Educatore a tempo determinato

Educatore a progetto (finalizzato alla progettazione del Servizio Inserimento

Lavorativo dell'lULSS 14)

Dal 29.01.1992 al 30.06.1992 e dal 27.09.1993 al 30.06.1994 (2 anni

scolastici)
CODESS di Mestre

CFP per disabili — ULSS 32



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da —a)
*Nome e tipo di istituto di istruzione

*Date (da—a)

*Nome e tipo di istituto di istruzione
)

formazione

* Principali materie / abilita
professionali

oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

e Date (da-a)
e  Qualifica conseguita

e Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
0
formazione
* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

*Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

*Date (da —
a)

Educatore animatore professionale a tempo determinato
Gestione gruppi — animazione — elaborazione progettuale

a.a. 23/24
Master in Management e funzione di coordinamento delle professioni sanitarie
Unitelma Sapienza Universita degli Studi di Roma

2.a.2020/2021
Fondazione Fenice Padova

Progettazione europea

Master in Finanziamenti Europei Modulo Base+ Modulo Advanced

2.2.2020/2021
ISIPM ROMA
Project Manager

Progettazione, conoscenze di base di project management

Certificazione ISIPM-Base® - iscrizione n.
14469 Project Manager

a.a. 2017/2018
Universita degli Studi di Padova — Scienze della formazione

Gestione del personale — pedagogia dei servizi — politiche e gestione dei servizi
educativi e formativi

Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei servizi educativi e
formativi

Laurea magistrale LM50

a.a. 2002/2003
Universita di Padova — Scienze dell'Educazione

Pedagogia - psicologia

Diploma di laurea di Educatore Professionale nelle strutture sociali-sanitarie-culturali-
ambientali

Laurea triennale in Scienze dell'educazione - L19

a. a. 2007/2008



* Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
* Principali materie [
/ abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

* Qualifica conseguita

*Date (da — a)
*Nome e tipo di istituto di
istruzione o
formazione
* Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

azionale
(se pertinente)

Regione del Veneto — Servizi Sociali

attivare le risorse del territorio per far conoscere e supportare
I’unita d’offerta Nido in Famiglia;
fungere da mediatore tra le famiglie e i collaboratori educativi;

seguire le questioni economiche nel rispetto dei requisiti
individuati dalla Regione per la fruizione del contributo
assegnabile (c.d. Buono Famiglia)

curare 1’organizzazione ¢ il controllo dell’attivita dei collaboratori
educativi per

I’infanzia;

collaborare e garantire assistenza tecnica e amministrativa,

controllare I’adeguata formazione e aggiornamento professionale
sulla base delle indicazioni date dalla Regione

Organizzatore Nido in famiglia

Qualifica regionale

Conseguito il 18.03.792
Regione del Veneto — ULSS 32 di Chioggia

Pedagogia, legislazione sanitaria, psicologia

Diploma di qualifica di educatore professionale-
animatore

a.s. 80/81 —a.s. 84/85
Liceo Ginnasio Statale “G. Veronese” di

Chioggia
Materie umanistiche

Maturita Classica
Diploma di scuola secondaria superiore



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite  nel corso
della vita e della
carriera ma  non

necessariamente
riconosciute da
certificati e diplomi
ufficiali.

CAPACITA E E in grado di:

COMPETENZE - utilizzare tecniche per il lavoro di gruppo;

RELAZIONALI —  gestire interventi disciplinari per la regolazione della vita comunitaria nelle strutture
Vivere e lavorare con altre chiuse; L .
persone, in ambiente —  condurre riunioni di gruppo/comunita;
multiculturale, occupando posti in —  gestire attivita, incontri atti a favorire la relazione d'aiuto;
cui la comunicazione & —  Ha organizzato e partecipato in qualita di organizzatore e relatore a vari

importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

convegni di formazione (con Toponomastica femminile) con il patrocinio della
Regione del Veneto e in altre Regioni italiane;

CAPACITA E COMPETENZE E in grado di:
ORGANIZZATIVE —  progettare servizi (collaborazione alla progettazione in ambito POR su temi

1 ial iale);
Ad es. coordinamento e egati al sociale);

amministrazione di persone —  progettare e valutare i percorsi formativi,
progetti, bilanci; sul posto di — utilizzare metodologie diversificate per i vari percorsi formativi;
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

—  Coordinare e organizzare servizi (esperienza maturata quale Organizzatore
Progetto Nido in famiglia della Regione del Veneto);

—  Organizzare convegni e eventi formativi:

Da dicembre 2014 al 2019 ha fatto parte del “gruppo formazione”, occupandosi della

formazione degli operatori del Dipartimento di Salute Mentale dell’ Azienda exUlss 16 di
Padova e attuale AULSS6 EUGANEA;

Ha organizzato per la Regione Veneto nel 2009 il corso per collaboratore educativo
Nido in famiglia presso la citta di Chioggia con il patrocinio del Comune di Chioggia.
Ha organizzato e partecipato in qualita di organizzatore e relatore a vari convegni di
formazione.

Attualmente si occupa di formazione in Azienda Sanitaria, con accreditamento di eventi
ECM. Il project management ha la finalita di aumento della produzione di valore, inteso
come 1’uso adeguato delle risorse dedicate dalla collettivita alla Sanita secondo criteri di
appropriatezza ed efficienza per fornire servizi di elevata qualita garantendo ai cittadini
I’accesso e I’equita e in grado di conoscere e gestire gli asset intangibili e, in particolare,
il capitale umano e la comunicazione aziendale.

Project manager per Azienda AULSS 6 per progetto 008 Family
Audit- aggionamento criteri pari opportunita nel regolamento Lavoro
Agile:ha fatto parte del gruppo di lavoro per la Prima Indagine dell’AULSS6
per certificazione Family Audit, ottenuta nel settembre 2022.

Responsabile del gruppo di lavoro per la Valutazione dell’impatto della
formazione in Azienda ULSS 6.



CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc

Varie pubblicazioni:

(o]

N. 15 di Sagarana, rivista di studi interculturali, sez. Ibridazioni, indirizzo
elettronico www.sagarana.net .

Premio di narrativa Vigonza: sez. racconti brevi, pubblicato sull’antologia

del premio 2005 edizione Venilia editrice.

Premio di narrativa femminile Consulta Femminile di Trieste: segnalazione e
pubblicazione nell’antologia del premio- Ibiskos editore — maggio 2006
Premio di narrativa San Vitale (citta di Bologna): segnalazione e pubblicazione
nell’antologia del premio;

Segnalazione Concorso Libri Nuovi di Torino (Concorso Fata Morgana);

Segnalazione e pubblicazione di poesie e racconti nelle antologie della
Giulio Perrone Editore — Roma;

Pubblicazione luglio 2010 di una raccolta di racconti per la Perrone

lab — Giulio Perrone Editore dal titolo “Un fedele tradimento e i
racconti traditi”;

Premio CGIL come miglior opera teatrale sul tema del lavoro, nel concorso
Chimere 2010 di Padova;

Pubblicazione racconti in due antologie 2011 “Storie di donne” a cura di
Rosanna

Pironti;

pubblicazione di articoli in riviste on line (Dol’s, Impagine, Il

Carrettino delle idee ecc...) e racconti su piattaforme, es.
www.yeerida.com;

secondo premio al concorso Genere femminile con la poesia “Via M.
Marangon”

Segnalazione Premio Bucowski anno 2015;

Pubblicazione gennaio 2015 della raccolta di poesie “In poesia il merito non
conta”,

Nemapress Editrice — vincitore premio Internazionale 13 — Centro Poesia di
Roma;

Segnalazione di merito del Premio Letterario La Ginestra di Firenze - sezione
narrativa inedita del CENTRO CULTURALE DI LETTERE ARTI
ECONOMIA “Fonte Aretusa” — novembre 2016;

Vincitore sez. digitale nel concorso I/ colore delle donne 2017,

promosso dalla Casa Editrice AnankeLab di Torino;

Atti del I° Convegno di Toponomastica femminile —2011-2012;
LE LIBERE IMPROVVISAZIONI - la regola e I’eccezione dai percorsi
musicali ai percorsi di cura (Cleup Editore), in collaborazione con PSIVE
- T“LETTORI PER CASOQO” del Centro Diurno “San Rocco” Un’esperienza
teatrale (2020).


http://www.sagarana.net/
http://www.sagarana.net/
http://www.yeerida.com/
http://www.yeerida.com/

ALTRE CAPACITA E o Ha competenze maturate durante gli anni lavorativi con acquisizione

COMPETENZE regolare degli ECM.
Competenze non precedentemente o Corso 27 febbraio 2017 - Prof. Pietro Trabucchi - COME LAVORARE
indicate IN TEAM: STRESS, MOTIVAZIONE E RESILIENZA Corso di

LineATENEI - PROCEDAMUS 2017,

o ha frequentato il Corso per valutatori “LA FORMAZIONE DEI VALUTATORI
NELL'AMBITO DELLA LEGGE REGIONALE 22/2002” della Scuola di
Sanita Pubblica, anno 2018; valutatore per la Direzione Servizi Sociali
dell’AULSS6

o Docente nel seminario dal titolo "Salute mentale e riabilitazione" tenuto
in data 30.5.2018 presso il Consorzio Universita di Rovigo, Corso di
Laurea in Educatore professionale;

o Nomina esperto area sociale dalla Direzione Servizi Sociali Regione del
Veneto;

o Commissario area sociale Regione Veneto in varie commissioni esami
finale per Operatori Socio Sanitari;

o nomina rappresentante Ordine TSRM PSTRP nelle Commissioni di Laurea —
esame di abilitazione professionale presso il Corso di Laurea in Educatore
Professionale — Universita di Padova dall'a.a. 2017/2018 in varie sessione
de’esamei;

o Nomina componente CUG AULSS 6 dal 2018 a oggi.

Partecipazione all’elaborazione del PIANO DI INSERIMENTO E
DI VALUTAZIONE NEOASSUNTO/ NEOINSERITO Educatore
Professionale nel DSM;

o Partecipazione alla Procedura per la presa in carico
paziente grave e multiproblematico con il modello del
case management;

o Ha elaborato la valutazione della ricaduta formativa della Formazione
sul campo per 1'implementazione del modello del Case management
nel Dipartimento di Salute Mentale AULSS6 in collaborazione con
I’Universita di Padova (a.a. 2017/2018);

o Nomina consigliere direttivo Associazione Tecnico Scientifica
ANEP Veneto (dal 2018 ad oggi);

o Iscritta al'lORDINE TSRM PSTRP- Albo Educatori professionali PD e
VE:n. 1;

o Presidente Commissione Albo Educatori Professionali dell'ordine
TSRM PSTRP delle Province di Venezia EePadova (Da Gennaio 2020
A Tutt'oggi)

o Consigliera nel Direttivo dell'ordine TSRM E PSTRP delle Province di
Venezia e Padova (Dal 2020 A tutt’oggi).

HA COMPETENZE di PROMOZIONE/FORMAZIONE SULLE PARI
OPPORTUNITA
Ha frequentato:

o Ciclo di seminari sulle Pari Opportunita organizzato dal Comune di
Chioggia in collaborazione con 1’associazione Sinergica o.n.l.u.s., svoltosi a
Chioggia dal 19.09.2005 al 24.10.2005;

o corso presso I’Universita degli Studi di Padova “Pari opportunita”
finanziato dal Fondo Sociale Europeo , di 30 ore di frequenza con impegno
e ottimi risultati, nel periodo 1 dicembre 2003-12 marzo 2004;

o Ha partecipato al Ciclo di seminari Figli di chi? Accoglienza, animazione e
diritti dei bambini stranieri tra famiglia e territorio, organizzato dalla Coop.
Nuovo Villaggio di Padova nell’ambito del progetto hakuna matata 2004-
L.285/97,



o Ciclo di seminari sulle Pari Opportunita organizzato dal
Comune di Chioggia in collaborazione con 1’associazione
Sinergica o.n.l.u.s., svoltosi a Chioggia dal 19.09.2005 al
24.10.2005;

o  Corso Donne Politiche Istituzioni - anno 2007 (60 ore) -
dell'Universita di Padova in collaborazione con il Ministero per le
Pari Opportunita e il Ministro dell'Universita e della ricerca e la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, riportando la
votazione di 30/30;

o Corso per formatori junior organizzato dall’ AIF presso I’Universita degli
Studi di
Padova dal 02/05/2005 al 06/06/2005;

o Socia della Societa Italiana delle letterate
http://www.societadelleletterate.it/tag/giulia- penzo/

o Socia fondatrice dell'Associazione Toponomastica femminile

o E'stata Vicepresidente e componente della Consulta per le pari
opportunita del Comune di Chioggia;
componente del CUG Azienda ULSS6 Euganea dal 2018 ad oggi;

Referente per I’equita di genere dell’Ordine TSRM e PSTRP delle province
di Venezia e Padova

o Componente CPO Comune di Padova come Referente Ordini Professionali
della Provincia di Padova.

PATENTE O Patente B: rilasciata dal Prefetto di Venezia il 30 aprile
PATENTI 1987

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR 679/16 Regolamento Europeo sulla
protezione dei dati personali.

“Il/1a sottoscritto/a ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Autorizzo il trattamento
dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”.

Padova, 30/12/2025

FIRMA



http://www.societadelleletterate.it/tag/giulia-penzo/
http://www.societadelleletterate.it/tag/giulia-penzo/
http://www.societadelleletterate.it/tag/giulia-penzo/

