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* Totale azienda *

Descrizione Gennaio| Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto| Settembre Ottobre Novembre Dicembre TOTALI %
Retribuzione ordinaria. 3683,21 3907,55 5675,49 3927,27 3927,27 3927,27 3940,42 3940,42 3940,41 3940,42 3940,42 7880,85 52631,00 75,32
Altre retribuzioni 1... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre retribuzioni 2... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Clofanereslisineilo oo oo oo o 905,48 959,06 1380,02 969,58 969,58 969,58 972,68 972,68 972,68 972,68 972,82 1919,36 12936,20 18,51
Inail .oeivivnnnnnnnnn. 14,88 14,54 18,53 15,23 15,09 14,90 15,59 14,79 15,26 15,45 14,53 24,25 193,04 0,28
TOTALE RETRIBUZIONE.... 4603,57 4881,15 7074,04 4912,08 4911,94 4911,75 4928,69 4927,89 4928,35 4928,55 4927,717 9824,46 65760,24
Retribuzione straord... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 161,47 0,00 161,47 0,23
Contributi straod...... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,43 0,00 38,43 0,05
B Il T g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,66 0,00 0,66 0,00
TOTALE STRAORD/MAGGIORA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,56 0,00 200,56
Ferie - Permessi....... 430,73 578,21 457,10 488,69 475,94 475,94 486,87 477,66 477,53 477,53 477,53 477,53 5781,26 8,27
Contributi ferie....... 104,27 140,00 110,66 118,41 115,28 115,28 117,83 115,71 115,56 115,56 115,56 115,56 1399,68 2,00
Tredicesima............ 306,93 344,33 325,63 332,20 327,27 327,27 334,94 328,37 328,37 328,37 328,37 328,37 3940,42 5,64
Contributi 13ma........ 74,27 83,33 78,78 80,45 79,24 79,24 81,03 79,53 79,44 79,44 79,45 79,44 953,64 1,36
Quattordicesima........ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi l4ma........ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Premio....coceeececnenn. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi premio...... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE RATEI COMPETENZA 916,20 1145,87 972,17 1019,75 997,73 997,73 1020,67 1001,27 1000,90 1000,90 1000,91 1000,90 12075,00
Ratei liquidati........ -368,74 -371,30 -125,98 -379,84 -119,95 -679,72 -361,05 -1711,66 -260,75 -140,41 -254,08 -4742,77 -9516,25 | -13,62
Contributi ratei lig. . -89,38 -89,87 -30,52 -92,05 -29,06 -164,72 -87,44 -414,48 -62,97 -33,89 -61,52 -1141,05 -2296,95 | -3,29
TOTALE RATEI LIQUIDATI. -458,12 -461,17 -156,50 -471,89 -149,01 -844,44 -448,49 -2126,14 -323,72 -174,30 -315,60 -5883,82 -11813,20
TFRe ceovevcncscnsass 314,59 312,05 305,98 300,05 299,69 308,00 326,10 304,84 300,68 292,36 295,68 293,46 3653,48 5,23
COSTO TOTALE. 5.376 5.877 8.195 5.759 6.060 5.373 5.826 4.107 5.906 6.047 6.109 5.235 69.876 | 100,00
Costo orario medio..... 23,02 24,08 29,58 22,85 22,36 24,31 20,05 28,52 20,87 20,22 24,29 24,69 23,46
Costo orario ordinario. 23,02 24,08 29,58 22,85 22,36 24,31 20,05 28,52 20,87 20,22 24,51 24,69 23,47
Costo orario straordin. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,10 0,00 19,10
Full Time Equivalent... 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88 1,88

PRESENZE-ASSENZE ANNO 2025
Ore lavorabili ........ 309,50 272,00 286,50 303,00 294,50 286,50 317,50 280,00 302,50 309,50 272,00 313,00 3546,50
Ordinarie.............. 233,50 244,00 277,00 252,00 271,00 221,00 290,50 144,00 283,00 299,00 241,00 212,00 2968,00
Straordinarie.......... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,50 0,00 10,50 0,35
TOTALE PR E S EN 7 E. 233,50 244,00 277,00 252,00 271,00 221,00 290,50 144,00 283,00 299,00 251,50 212,00 2978,50
Malattia...eeeeeennnnn. 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 0,48
Infortunio ............ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maternita' ............ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferie / permessi ...... 29,50 28,00 9,50 28,50 9,00 51,00 27,00 128,00 19,50 10,50 19,00 60,00 419,50 11,83
Festivita' godute...... 29,50 0,00 0,00 22,50 14,50 14,50 0,00 8,00 0,00 0,00 12,00 41,00 142,00 4,00
Alatt/Avis/Cong/Leva... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa integrazione..... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre assenze.......... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
....................... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T PP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE A S SEN Z E.. 76,00 28,00 9,50 51,00 23,50 65,50 27,00 136,00 19,50 10,50 31,00 101,00 578,50 16,31
Numero teste..... 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00




